Załącznik nr 6
	I. KARTA OPISU PRZEDMIOTU

	Kierunek
	BUDOWNICTWO

	
	

	Poziom kształcenia
	Inżynierskie I-stopnia

	
	

	Profil kształcenia
	Nauki techniczne

	
	

	Forma prowadzenia studiów
	Stacjonarne i niestacjonarne

	
	

	
	

	Przedmiot/kod modułu
	Praktyka zawodowa / IPOBU-1-PRAK-B

	
	

	Rok studiów

	2, 3, 4

	
	

	Semestr 
	3, 4, 5, 6,7

	Liczba  godzin
	810h z podziałem w semestrach 3 (100h), 4 (150h), 5 (160h), 6 (240h), 7 (160h)

	Liczba punktów ECTS
	35

	Prowadzący przedmiot
	

	Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności, kompetencji personalnych i społecznych
	-

	Cel(cele) przedmiotu
	Celem praktyki jest uzyskanie przez studenta praktycznych zdolności i umiejętności, jak również przygotowanie go do samodzielnego stosowania metod naukowo-technicznych w planowaniu i projektowaniu zarówno 
w zakresie konstrukcji jak i technologii organizacji budownictwa Doskonalenie pracy zespołowej, efektywnego zarządzania czasem, sumienności, odpowiedzialności. Zapoznanie z funkcjonowaniem przedsiębiorstwa, w którym praktyka jest realizowana. Poznanie aspektów gospodarczych, ekonomicznych I społecznych, które obowiązują w jednostkach gospodarczych. Nawiązanie kontaktów zawodowych. Doskonalenie umiejętności niezbędnych do realizacji pracy dyplomowej.

	II. EFEKTY UCZENIA SIĘ

Ważne: Nie musimy dzielić efektów uczenia się dla przedmiotów na kategorie wiedzy, umiejętności 
i kompetencji społecznych; każdy przedmiot nie musi obejmować wszystkich trzech kategorii efektów uczenia się.

	Symbol efektów uczenia się

(Kod przedmiotu, liczba efektów 4-8)
	Potwierdzenie osiągnięcia efektów uczenia się

(co student potrafi po zakończeniu przedmiotu)
	Odniesienie do efektów uczenia się  dla kierunku studiów  

	IPOBU-1-PZ-B_00

	Posiada wiedzę w zakresie karty opisu przedmiotu (cele i efekty uczenia się) oraz zasad bezpieczeństwa                                        i higieny pracy w odniesieniu do przedmiotu
	BUD _W00

	IPOBU-1-PZ-B_01

	Ma podstawową wiedzę niezbędną do zrozumienia pozatechnicznych uwarunkowań działalności inżynierskiej oraz; zna podstawowe zasady bezpieczeństwa i higieny pracy obowiązujące na budowie;
	BUD_W27 

	IPOBU-1-PZ-B-02
	Posiada umiejętności samokształcenia w celu podnoszenia i aktualizacji kompetencji zawodowych;


	BUD _U07

	IPOBU-1-PZ-B-03
	Potrafi funkcjonować w zespole oraz zarządzać grupą ludzi;
	BUD_U17

	IPOBU-1-PZ-B_04
	Potrafi stosować zasady bezpieczeństwa i higieny pracy;


	BUD_U20

	IPOBU-1-PZ-B_05
	Potrafi dokonać wstępnej analizy ekonomicznej podejmowanych działań inżynierskich w zakresie Budownictwa

	BUD_U21

	IPOBU-1-PZ-B_06
	Rozumie potrzebę i zna możliwości ciągłego dokształcania się – podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i społecznych, potrafi inspirować i organizować proces uczenia się innych osób;
	   BUD_K01

	IPOBU-1-PZ-B_07
	Posiada świadomość odpowiedzialności za pracę własną oraz gotowość podporządkowania się zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialności za wspólnie realizowane zadania; potrafi kierować małym zespołem, wyznaczać cele i określać priorytety prowadzące do realizacji zadania;


	    BUD_K04

	IPOBU-1-PZ-B_08
	Potrafi odpowiednio określić priorytety służące realizacji

 określonego przez siebie lub innych zadania;
	    BUD_K05

	IPOBU-1-PZ-B_09
	Posiada świadomość konieczności profesjonalnego podejścia do zagadnień dokumentacji technicznej, skrupulatnego zapoznania się z dokumentacją oraz warunkami środowiskowymi, w których pracuje

, przestrzegania zasad etyki zawodowej i poszanowania różnorodności poglądów i kultur;


	BUD_K06

	IPOBU-1-PZ-B_10
	Jest gotów do rozwiązywania problemów etycznych związanych z wykonywaniem zawodu oraz określania priorytetów służących realizacji określonych zadań.
	BUD_K08

	IPOBU-1-PZ-B_11
	Zna i rozumie podstawowe pojęcia i zasady z zakresu  prawa autorskiego; 
	        BUD_W30


	III. TREŚCI KSZTAŁCENIA

	Symbol
	Treści kształcenia


	Odniesienie do efektów uczenia się przedmiotu

	TK_00
	Omówienie przedmiotu: zapoznanie studentów z kartą opisu przedmiotu, zapoznanie z efektami uczenia się przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami przedmiotu realizowanymi   w trakcie zajęć. Zapoznanie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy w odniesieniu do przedmiotu
	IPOBU-1-PZ-B_00



	TK_01
	Poznanie charakterystyki I struktury działalności przedsiębiorstwa (cel, misja, rodzajei zakres działalności, statut). Status pracownika, warunki przyjęcia do pracy, prawa I obowiązki pracownika, zapoznanie z kodeksem pracy,. Przeszkolenie w zakresie przepisów bezpieczenstwa I higieny pracy I na stanowisku roboczym. Zapoznanie z przepisami dotyczącymi ochrony środowiska I ich przestrzegania w przedsiebiorstwie.. Poznanie zasad przestrzegania tajemnicy państwowej I służbowej.
	IPOBU-1-PZ-B_01

IPOBU-1-PZ-B_02

IPOBU-1-PZ-B_03

IPOBU-1-PZ-B_04

IPOBU-1-PZ-B_05

IPOBU-1-PZ-B_06

IPOBU-1-PZ-B_07

IPOBU-1-PZ-B_08

IPOBU-1-PZ-B_09

IPOBU-1-PZ-B_10

IPOBU-1-PZ-B_11

	TK_02
	Poznanie schematy organizacyjnego przedsiębiorstwa. Zapoznanie z regulaminami obowiązującymi w przedsiębiorstwie. Zapoznanie z systemem obiegu dokumentów . Zapoznanie z funkcjonującymi w przedsiębiorstwie systemami informatycznymi dla wspomagania projektowania oraz sterowania i technologii. Poznanie  zakładowego system zapewnienia jakości – obowiązujące procedury, instrukcje, certyfikaty itd.
	IPOBU-1-PZ-B_01

IPOBU-1-PZ-B_02

IPOBU-1-PZ-B_03

IPOBU-1-PZ-B_04

IPOBU-1-PZ-B_05

IPOBU-1-PZ-B_06

IPOBU-1-PZ-B_07

IPOBU-1-PZ-B_08

IPOBU-1-PZ-B_09

IPOBU-1-PZ-B_10

IPOBU-1-PZ-B_11

	TK_03
	Zapoznanie z dokumentacją wytwarzanych wyrobów. Zapoznanie z procesami technologicznymi występującymi w przedsiębiorstwie. Przegląd technik montażu konstrukcji inżynierskich. Zapoznanie z systemami monitoringu i praktycznymi metodami technik pomiarów i ocen materiałów konstrukcyjnych. Zapoznanie z metodami diagnozowania, konserwacji oraz eksploatacji urządzeń wykorzystywanych w zakładzie.
	IPOBU-1-PZ-B_03

IPOBU-1-PZ-B_04

IPOBU-1-PZ-B_05

IPOBU-1-PZ-B_06

IPOBU-1-PZ-B_07

IPOBU-1-PZ-B_08

IPOBU-1-PZ-B_09

IPOBU-1-PZ-B_10

IPOBU-1-PZ-B_11

	TK_04
	Zapoznanie z kolejnymi fazami powstawania obiektu budowlanego
	IPOBU-1-PZ-B_01

IPOBU-1-PZ-B_03

IPOBU-1-PZ-B_07

IPOBU-1-PZ-B_08

IPOBU-1-PZ-B_09

	TK_05
	Samodzielna praca pod nadzorem na stanowisku pracy związanym z kierunkiem studio I specjalnością zawodową.
	IPOBU-1-PZ-B_02

IPOBU-1-PZ-B_03

IPOBU-1-PZ-B_04

IPOBU-1-PZ-B_05

IPOBU-1-PZ-B_06

IPOBU-1-PZ-B_07

IPOBU-1-PZ-B_08

IPOBU-1-PZ-B_09

IPOBU-1-PZ-B_10

IPOBU-1-PZ-B_11

	TK_06
	Zaprojektowanie prostego rozwiązania technologicznego / konstrukcyjnego wraz z jego wdrożeniem w przedsiębiorstwie.
	IPOBU-1-PZ-B_01

IPOBU-1-PZ-B_02

IPOBU-1-PZ-B_03

IPOBU-1-PZ-B_04

IPOBU-1-PZ-B_05

IPOBU-1-PZ-B_06

IPOBU-1-PZ-B_07

IPOBU-1-PZ-B_08

IPOBU-1-PZ-B_09

IPOBU-1-PZ-B_10

IPOBU-1-PZ-B_11

	TK_07
	Udział w naradach produkcyjnych związanych tematycznie z pracą zawodową.
	IPOBU-1-PZ-B_02

IPOBU-1-PZ-B_03

IPOBU-1-PZ-B_04

IPOBU-1-PZ-B_05

IPOBU-1-PZ-B_06

IPOBU-1-PZ-B_07

IPOBU-1-PZ-B_08

IPOBU-1-PZ-B_09

IPOBU-1-PZ-B_11

	TK_08
	Udział w szkoleniach wewnętrznych dotyczących zagadnień: praca w grupie, komunikacja, kreatywność, asertywność, zarządzanie emocjami oraz negocjacje.
	IPOBU-1-PZ-B_01

IPOBU-1-PZ-B_02

IPOBU-1-PZ-B_04

IPOBU-1-PZ-B_06

IPOBU-1-PZ-B_07

IPOBU-1-PZ-B_08

IPOBU-1-PZ-B_09

IPOBU-1-PZ-B_10

	IV. LITERATURA PRZEDMIOTU

	Podstawowa

(do 5)
	1.Pająk E. Zarządzanie produkcją, PWN, 2006
2.Hamrol A., Mantura W. Zarządzanie jakością. Teoriai praktyka. PWN 2011
3.Hollins B. Shinks S. Zarządzanie usługami. Projektowanie i wdrażanie. PWE 2009

4. Rogowski A.  Podstawy organizacji I zarządzania produkcją. Wydawnictwo CeDeWu 2010

5. Materiały informacyjne związane z organizacją I przebiegiem praktyk zamieszczone na stronie Instytutu Politechnicznego.

	Uzupełniająca

(do 10)
	1.Kozłowski R., Liwowski B. Podstawowe zagadnienia zarządzania produkcją, wydawnictwo Wolters Kluwer 2011
2.Koźmiński A., Piotrowski W. Zarządzanie teoria i praktyka. PWN 1996
3.Gilmore A. Usługi. Marketing I zarządzanie. PWE 2006



	V. SPOSÓB OCENIANIA PRACY STUDENTA

	Symbol efektu uczenia się dla przedmiotu (zgodnie z tabelą nr II)
	Symbol treści kształcenia realizowanych w trakcie zajęć (zgodnie z tabelą nr III)
	Forma realizacji treści kształcenia (wykład, ćwiczenia itd.)
	  Typ oceniania

(diagnostyczna, formująca, podsumowująca)
	Metody oceny

(odpytanie, prezentacja,   test, egzamin, inne)

	IPOBU-1-PZ-B_01

	TK_01, TK_02

TK_07, TK_08

TK_09, TK_11
	Aktywne uczestnictwo w życiu zakładu pracy według pkt. TK_01 do TK_11
	Ocena podsumowująca
	Dokumentacja w dzienniku praktyk

	IPOBU-1-PZ-B-02
	TK_01, TK_02

TK_03, TK_04

TK_05, TK_06

TK_07, TK_08

TK_09, TK_10

TK_11
	Jw.
	Jw.
	Jw.

	IPOBU-1-PZ-B-03
	TK_01, TK_02

TK_03, 

TK_05, TK_06

TK_07, TK_08

TK_09, TK_11
	Jw.
	Jw.
	Jw.

	IPOBU-1-PZ-B_04
	TK_01, TK_06

TK_07, TK_08

TK_09,
	Jw.
	Jw.
	Jw.

	IPOBU-1-PZ-B_05
	TK_01, TK_02

TK_03, TK_04

TK_05, TK_06

TK_07, TK_08

TK_09, TK_10

TK_11
	Jw.
	Jw.
	Jw.

	IPOBU-1-PZ-B_06
	TK_01, TK_03

TK_04, TK_06

TK_07, TK_08

TK_09, TK_11
	Jw.
	Jw.
	Jw.

	IPOBU-1-PZ-B_07
	TK_01, TK_02

TK_03, TK_04

TK_05, TK_06

TK_07, TK_08

TK_09, TK_10

TK_11
	Jw.
	Jw.
	Jw.

	IPOBU-1-PZ-B_08
	TK_01, TK_02

TK_03, TK_04

TK_05, TK_06

TK_07, TK_08

TK_09, TK_10

TK_11
	Jw.
	Jw.
	Jw.

	IPOBU-1-PZ-B_09
	TK_01, TK_02

TK_03, TK_04

TK_05, TK_06

TK_07, TK_08

TK_09, TK_10

TK_11
	Jw.
	Jw.
	Jw.

	IPOBU-1-PZ-B_10
	TK_01, TK_02

TK_03, TK_04

TK_05, TK_06

TK_07, TK_08

TK_09, TK_10

TK_11
	Jw.
	Jw.
	Jw.

	IPOBU-1-PZ-B_11
	TK_01, TK_02

TK_03, TK_04

TK_05, TK_06

TK_07, TK_08

TK_09, TK_10

TK_11
	Jw.
	Jw.
	Jw.

	VI. OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA (w godzinach)

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

(godz. zajęć -  45 min.)

	1. Praktyka
	960godz.

	Praca własna studenta 
	

	1 Zajęcia praktyczne
	960 godz. 

	Praca własna studenta – suma godzin
	960 godz.

	Łączny nakład pracy studenta 


	960 godz.

	VII. OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA (ECTS)

	Sumaryczna liczba punktów ECTS 
z  przedmiotu 
	35 ECTS

	Nakład pracy studenta związany z zajęciami o charakterze praktycznym
	35 ECTS

	Nakład pracy związany z zajęciami wymagającymi bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich)
	0 ECTS

	Nakład pracy własnej studenta)
	35ECTS

	VIII. KRYTERIA OCENY

	5
	znakomita wiedza, umiejętności, kompetencje

	4,5
	bardzo dobra wiedza, umiejętności, kompetencje

	4
	dobra wiedza, umiejętności, kompetencje

	3,5
	zadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje, ale ze znacznymi niedociągnięciami

	3
	zadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje, z licznymi błędami

	2
	niezadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje


Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:

Opracował:

Sprawdził  pod względem formalnym (koordynator przedmiotu): 

Zatwierdził (Dyrektor Instytutu):



