	I. KARTA OPISU PRZEDMIOTU

	Kierunek
	PIELĘGNIARSTWO

	
	

	Poziom kształcenia
	Pierwszy

	
	

	Profil kształcenia
	Praktyczny

	
	

	Forma prowadzenia studiów
	Studia stacjonarne

	
	

	Przedmiot/kod 
	PROMOCJA ZDROWIA PSYCHICZNEGO / IZKFP-1-PdW-PZP

	
	

	Rok studiów
	Pierwszy

	
	

	Semestr 
	Pierwszy 

	
	

	Liczba godzin
	50 

	
	

	Liczba punktów ECTS
	2

	
	

	Prowadzący przedmiot
	

	
	

	Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności, kompetencji personalnych i społecznych
	Brak

	
	

	Cel (cele) przedmiotu
	Celem przedmiotu jest przekazanie podstawowej wiedzy z zakresu zdrowia psychicznego, przygotowanie do roli promotora zdrowia psychicznego.

	
II. EFEKTY UCZENIA SIĘ

	Symbol efektów 
uczenia się

	Potwierdzenie osiągnięcia efektów uczenia się

	Odniesienie do efektów uczenia się dla kierunku studiów  

	 IZKFP-1-PdW-PZP_1
	Charakteryzuje teorie rozwojowe zdrowia psychicznego i definiuje zdrowie psychiczne;
	SLKPIE_ C.W47.  


	IZKFP-1-PdW-PZP_2
	Rozpoznaje zagrożenia i pozytywne czynniki w kształtowaniu zdrowia psychicznego.
	SLKPIE _ C.W48.  


	IZKFP-1-PdW-PZP_3
	Omawia stres jako determinant równowagi biopsychospołecznej organizmu w aspekcie zdrowia psychicznego.
	SLKPIE _ C.W49.  


	IZKFP-1-PdW-PZP_4
	Podejmuje działania zapobiegające oraz diagnostyczne dotyczące występowania przemocy, agresji, mobbingu i wypalenia zawodowego.
	SLKPIE _C.W50.


	IZKFP-1-PdW-PZP_5
	Wskazuje rolę pielęgniarki w profilaktyce wypalenia zawodowego, agresji, przemocy i mobbingu w różnych okresach życia człowieka; 
	SLKPIE _ C.U68.

	IZKFP-1-PdW-PZP_6
	Podejmuje działania promujące zdrowie psychiczne i rozpoznaje sieci wsparcia społecznego.
	SLKPIE _ C.U67.

	IZKFP-1-PdW-PZP_7
	Szanuje godność i autonomię osób powierzonych opiece; 
	SLKPIE _ D.K1

	IZKFP-1-PdW-PZP_8
	Przestrzega praw pacjenta;
	SLKPIE _ D.K5    

	IZKFP-1-PdW-PZP_9
	Przestrzega tajemnicy zawodowej;
	SLKPIE _ D.K7

	
III.TREŚCI KSZTAŁCENIA


	
Symbol
	
Treści kształcenia

	Odniesienie do efektów uczenia się przedmiotu

	Ćwiczenia 
Przedstawienie na pierwszych zajęciach zasad dotyczących BHP obowiązujących podczas zajęć dydaktycznych.

	TK_1
	Zdrowie psychiczne – definicja, uwarunkowania.
Wpływ rodziny, grupy społecznej i czynników biologicznych na zdrowie psychiczne. 
	IZKFP-1-PdW-PZP _01 IZKFP-1-PdW-PZP _02 IZKFP-1-PdW-PZP _07 IZKFP-1-PdW-PZP _08 IZKFP-1-PdW-PZP _09 

	TK_2
	Stres oraz sposoby, strategie i style radzenia sobie ze stresem.
	IZKFP-1-PdW-PZP _03
IZKFP-1-PdW-PZP _07 IZKFP-1-PdW-PZP _08 IZKFP-1-PdW-PZP _09

	TK_3
	Wypalenie zawodowe, agresja, przemoc i mobbing w różnych okresach życia człowieka.
	IZKFP-1-PdW-PZP _04 IZKFP-1-PdW-PZP _05
IZKFP-1-PdW-PZP _07 IZKFP-1-PdW-PZP _08 IZKFP-1-PdW-PZP _09

	TK_4
	Potęgowanie zdrowia psychicznego. Psychoprofilaktyka. 
Wsparcie społeczne.
	IZKFP-1-PdW-PZP _06
IZKFP-1-PdW-PZP _07 IZKFP-1-PdW-PZP _08 IZKFP-1-PdW-PZP _09

	Bez Nauczyciela

	TK_5
	Zagrożenia zdrowia psychicznego.
Wpływ stresu na zdrowie psychiczne człowieka.
	IZKFP-1-PdW-PZP _01 IZKFP-1-PdW-PZP _02 IZKFP-1-PdW-PZP _03 

	TK_6
	Narodowy Program Ochrony Zdrowia Psychicznego.
	IZKFP-1-PdW-PZP _06

	TK_7
	Tworzenie i znaczenie grup wsparcia społecznego.

	IZKFP-1-PdW-PZP _06

	IV. LITERATURA PRZEDMIOTU

	Podstawowa 
	1. Dąbrowski K.(red.): Zdrowie psychiczne. PWN W-wa, 1991;
2.  Antonowski A.: Rozwijanie tajemnicy zdrowia. Jak radzić sobie ze stresem i nie zachorować. Fundacja IPN, W-wa 1995; 
3.  Wilczek-Rużyczka E.: Psychologiczne aspekty promocji zdrowia na różnych etapach życia człowieka [W:] Andruszkiewicz, A., Banaszkiewicz M. (red.): Promocja zdrowia, Wydawnictwo Czelej, Lublin, 2008; 
4. Wilczek-Rużyczka E.: Wypalenie zawodowe pracowników Ochrony Zdrowia [W:] Okulicz-Kozaryn K., Ostaszewski K. (red.): Promocja Zdrowia psychicznego. Badanie i działanie w Polsce. Instytut Psychiatrii i Neurologii, Warszawa, 2008; 
5. Wilczek-Rużyczka E.: Radzenie sobie ze stresem. [W:] Andruszkiewicz A., Banaszkiewicz M. (red.): Promocja zdrowia, Wydawnictwo Czelej, Lublin, 2008.


	Uzupełniająca 
	1. Heszen-Niejodek I., Sek H. (red.): Psychologia zdrowia. PWN, Warszawa, 1997
2. Łapecka-Klusek C., Turowski K., Promocja zdrowia psychicznego. Eurocentrum, Lublin 1999.


	
V. SPOSÓB OCENIANIA PRACY STUDENTA


	Symbol efektu uczenia się dla przedmiotu

	Symbol treści kształcenia realizowanych w trakcie zajęć

	Forma realizacji treści kształcenia

	Typ oceniania

	Metody oceny


	IZKFP-1-PdW-PZP_1
	TK_1 TK_5
	Ćwiczenia,
Bez Nauczyciela
	F i P
	Zal. z oceną – test
Ocena pracy pisemnej / prezentacji

	IZKFP-1-PdW-PZP_2
	TK_1
	J/W
	J/W
	J/W

	IZKFP-1-PdW-PZP_3
	TK_2
	J/W
	J/W
	J/W


	IZKFP-1-PdW-PZP_4
	TK_3
	J/W
	J/W
	J/W


	IZKFP-1-PdW-PZP_5
	TK_3
	J/W
	J/W
	J/W


	IZKFP-1-PdW-PZP_6
	TK_4
	Bez Nauczyciela
	P
	J/W


	IZKFP-1-PdW-PZP_7
	TK_1 - TK_4
	J/W
	P
	Obserwacja


	IZKFP-1-PdW-PZP_8
	TK_1 - TK_4
	J/W
	P
	obserwacja

	IZKFP-1-PdW-PZP_9
	TK_1 - TK_4
	J/W
	P
	Obserwacja


	VI. OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA


	Forma aktywności
	
Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	Godziny zajęć z nauczycielem 
	Godz.
	ECTS

	1. Ćwiczenia 
	30
	1

	Praca własna studenta
	Godz.
	ECTS

	1. Przygotowanie pracy/prezentacji/in. w zakresie BN (godz. bez nauczyciela)
	20
	0,7

	2. Przygotowanie do zajęć i zaliczenia z oceną, studiowanie literatury przedmiotu 
	8
	0,3

	Łączny nakład pracy studenta
	58
	2

	Sumaryczna liczba punktów ECTS za przedmiot
	2 ECTS

	Nakład pracy związany z zajęciami wymagającymi bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich
	1 ECTS

	Nakład pracy studenta związany z zajęciami o charakterze praktycznym 
	0 ECTS

	VII. Zasady wyliczania nakładu pracy studenta

	Studia stacjonarne
75%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela
25%  x 1 ECTS = godziny poświęcone przez studenta na pracę własną
Studia niestacjonarne
50%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela
50%  x 1 ECTS = godziny poświęcone przez studenta na pracę własną
Praktyka zawodowa 
100%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela
Zajęcia praktyczne na kierunku pielęgniarstwo 
100%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela


	VIII. KRYTERIA OCENY

	5
	Znakomita wiedza, umiejętności, kompetencje

	4,5
	Bardzo dobra wiedza, umiejętności, kompetencje

	4
	Dobra wiedza, umiejętności, kompetencje

	3,5
	Zadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje, ale ze znacznymi niedociągnięciami

	3
	Zadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje, z licznymi błędami

	2
	Niezadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje



Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:

Opracował: mgr Małgorzata Cichy 
Sprawdził pod względem formalnym (koordynator przedmiotu): mgr Małgorzata Cichy ……
Zatwierdził (Dyrektor Instytutu): ………………….

