	I. KARTA OPISU PRZEDMIOTU 

	Kierunek
	Pielęgniarstwo 

	
	

	Poziom kształcenia
	pierwszy

	
	

	Profil kształcenia
	praktyczny

	
	

	Forma prowadzenia studiów
	stacjonarna 

	
	

	Specjalność
	---

	
	

	Przedmiot/kod 
	System Informacji w Ochronie Zdrowia /IZKFP-1-SIwOZ

	
	

	Rok studiów
	Drugi

	
	

	Semestr 
	Trzeci

	
	

	Liczba godzin
	Ćwiczenia - 15 godz.
Praca własna kierowana (PWK): 15

	
	

	Liczba punktów ECTS
	1

	
	

	Prowadzący przedmiot
	

	
	

	Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności, kompetencji personalnych i społecznych
	Podstawowa znajomość obsługi  komputera i systemów operacyjnych Windows i OSX

	
	

	Cel (cele) przedmiotu kształcenia
	Pozyskanie wiedzy i umiejętności pracy  z Systemami Informacji Medycznej o Ochronie Zdrowia.

	II. EFEKTY UCZENIA SIĘ

	Symbol efektów uczenia się

	Potwierdzenie osiągnięcia efektów uczenia się

	Odniesienie do efektów uczenia się dla kierunku studiów  

	Student zna i rozumie:

	IZKFP-1-SIwOZ_01
	Zasady budowy i funkcjonowania Systemu Informacji Medycznej (SIM), dziedzinowych systemów teleinformatycznych oraz rejestrów medycznych, a także zasady ich współdziałania.
	SLKPIE_C.W39.

	IZKFP-1-SIwOZ_02
	metody, narzędzia i techniki pozyskiwania danych;
	SLKPIE_C.W40.

	Student potrafi:

	IZKFP-1-SIwOZ_03
	interpretować i stosować założenia funkcjonalne systemu informacyjnego z wykorzystaniem zaawansowanych metod i technologii informatycznych w wykonywaniu i kontraktowaniu świadczeń zdrowotnych;
	SLKPIE_C.U50.

	Student jest gotów do:

	IZKFP-1-SIwOZ_04
	kierowania się dobrem pacjenta, poszanowania godności i autonomii osób powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla różnic światopoglądowych i kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodziną; 
	SLKPIE_K1.

	IZKFP-1-SIwOZ_05
	przestrzegania praw pacjenta;
	SLKPIE_K2.

	IZKFP-1-SIwOZ_06
	ponoszenia odpowiedzialności za wykonywane czynności zawodowe;
	SLKPIE_K4.

	IZKFP-1-SIwOZ_07
	zasięgania opinii ekspertów w przypadku trudności z samodzielnym rozwiązaniem problemu;
	SLKPIE_K5.

	IZKFP-1-SIwOZ_08
	przewidywania i uwzględniania czynników wpływających na reakcje własne i pacjenta;
	SLKPIE_K6.

	IZKFP-1-SIwOZ_09
	dostrzegania i rozpoznawania własnych ograniczeń w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych oraz dokonywania samooceny deficytów i potrzeb edukacyjnych;
	SLKPIE_K7.

	III. TREŚCI KSZTAŁCENIA

	
Symbol
	
Treści kształcenia

	Odniesienie do efektów uczenia się przedmiotu

	Przedstawienie na pierwszych zajęciach zasad dotyczących BHP obowiązujących na zajęciach, zasad ergonomii pracy, zasad przerw w pracy przy komputerze.

	Ćwiczenia

	TK_1
	Technologie informatyczne w Ochronie Zdrowia i platformy: ZUS, NFZ, GUS, E-PUAP
	IZKFP-1-SIwOZ_01
IZKFP-1-SIwOZ_03


	TK_2
	Znajomość i posługiwanie się rejestrami medycznymi:
System monitorowania kształcenia pracowników medycznych; 
Centralny rejestr lekarzy;
Usługi online dla pacjenta, internetowe konto pacjenta, internetowe kolejki oczekujących na świadczenia medyczne, e-recepta, e-skierowanie.
Praca własna kierowana (PWK) - Centralny rejestr pielęgniarek i położnych.
Praca własna kierowana (PWK) - Rejestr podmiotów wykonujących działalność leczniczą.
	IZKFP-1-SIwOZ_01
IZKFP-1-SIwOZ_02
IZKFP-1-SIwOZ_03
IZKFP-1-SIwOZ_04


	TK_3
	Rodzaje danych medycznych:
dane opisowe, liczbowe, obrazy, zdjęcia, pliki.
Źródła, sposoby i techniki pozyskiwania danych medycznych i proces ich pozyskiwania.
Cele gromadzenia  danych medycznych, błędy w procesie gromadzenia danych, jakość pozyskiwanych danych medycznych. 
 
	IZKFP-1-SIwOZ_01
IZKFP-1-SIwOZ_02
IZKFP-1-SIwOZ_03
IZKFP-1-SIwOZ_06
IZKFP-1-SIwOZ_07
IZKFP-1-SIwOZ_09


	TK_4
	Dokumentacja medyczna w systemie informatycznym szpitala. Prezentacja danych medycznych i wykorzystanie ich w procesie pielęgnowania.
Praca własna kierowana (PWK) - Zastosowanie technologii informatycznych w pracy pielęgniarki.
	IZKFP-1-SIwOZ_01
 do IZKFP-1-SIwOZ_09


	IV. LITERATURA PRZEDMIOTU

	Podstawowa
	R. Zajdel, E. Kącki, P.S. Szczepaniak, M. Kurzyński, Kompendium informatyki medycznej, Alfa-medica Press, Bielsko-Biała, 2003 

	Uzupełniająca
	A. Romaszewski, W. Trąbka, System informacyjny opieki zdrowotnej, Wydawnictwo Zdrowie i Zarządzanie, 2011 

	V. SPOSÓB OCENIANIA PRACY STUDENTA

	Symbol efektu uczenia się dla przedmiotu
	Symbol treści kształcenia realizowanych w trakcie zajęć
	Forma realizacji treści kształcenia
	Typ oceniania

	Metody oceny


	IZKFP-1-SIwOZ_01
	TK_01- TK_04
	Ćwiczenia,
praca własna kierowana
	F i P
	Zaliczenie z oceną
Ocena pracy pisemnej, multimedialnej.

	IZKFP-1-SIwOZ_02
	TK_02-TK_04
	J/W
	J/W
	J/W

	IZKFP-1-SIwOZ_03
	TK_01- TK_04
	J/W
	J/W
	J/W

	IZKFP-1-SIwOZ_04
	TK_01- TK_04
	J/W
	J/W
	J/W

	IZKFP-1-SIwOZ_05
	     TK_04
	J/W
	J/W
	J/W

	IZKFP-1-SIwOZ_06
	TK_03,TK_04
	J/W
	J/W
	J/W

	IZKFP-1-SIwOZ_07
	TK_03,TK_04
	J/W
	J/W
	J/W

	IZKFP-1-SIwOZ_08
	     TK_04
	J/W
	J/W
	J/W

	IZKFP-1-SIwOZ_09
	TK_03,TK_04
	J/W
	J/W
	J/W

	VI. OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	Godziny zajęć z nauczycielem 
	Godz.
	ECTS

	1. Ćwiczenia 
	15
	0,5

	Praca własna studenta
	Godz.
	ECTS

	1. Przygotowanie pracy/prezentacji w zakresie PWK - praca własna kierowana  
	15
	0,7

	2. Przygotowanie do zajęć i zaliczenia z oceną
	5
	

	Łączny nakład pracy studenta
	35
	1,2

	Sumaryczna liczba punktów ECTS za przedmiot
	1 ECTS

	Nakład pracy związany z zajęciami wymagającymi bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich
	0,5 ECTS

	Nakład pracy studenta związany z zajęciami o charakterze praktycznym 
	0 ECTS

	VII. Zasady wyliczania nakładu pracy studenta

	Studia stacjonarne
75%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela
25%  x 1 ECTS = godziny poświęcone przez studenta na pracę własną
Studia niestacjonarne
50%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela
50%  x 1 ECTS = godziny poświęcone przez studenta na pracę własną
Praktyka zawodowa 
100%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela
Zajęcia praktyczne na kierunku pielęgniarstwo 
100%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela

	VIII. KRYTERIA OCENY

	5
	Znakomita wiedza, umiejętności, kompetencje

	4,5
	Bardzo dobra wiedza, umiejętności, kompetencje

	4
	Dobra wiedza, umiejętności, kompetencje

	3,5
	Zadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje, ale ze znacznymi niedociągnięciami

	3
	Zadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje, z licznymi błędami

	2
	Niezadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje



Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:
Opracował: mgr Anna Nowak-Marek
Sprawdził pod względem formalnym (koordynator przedmiotu): 
 Zatwierdził (Dyrektor Instytutu): …………………..
