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	Poziom kształcenia
	pierwszy

	
	

	Profil kształcenia
	praktyczny

	
	

	Forma prowadzenia studiów
	stacjonarna

	
	

	Przedmiot/kod 
	Prawo medyczne /IZKFP-1-PM

	
	

	Rok studiów
	pierwszy

	
	

	Semestr 
	drugi

	
	

	Liczba godzin
	Wykłady:  20
Praca własna kierowana (PWK): 10

	
	

	Liczba punktów ECTS
	1

	
	

	Prowadzący przedmiot
	mgr Tomasz Kusior

	
	

	Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności, kompetencji personalnych i społecznych
	Wiedza w zakresie podstaw prawa i wiedzy o społeczeństwie na poziomie szkoły ponadpodstawowej

	
	

	Cel (cele) przedmiotu
	Przekazanie studentom podstawowej wiedzy z zakresu prawa medycznego, cywilnego, karnego, administracyjnego i prawa pracy. Zapoznanie z zagadnieniami pozwalającymi na zrozumienie prawnych aspektów wykonywania zawodu pielęgniarki i prowadzenia działalności gospodarczej w zawodach medycznych.

	II. EFEKTY UCZENIA SIĘ

	
Symbol efektów uczenia się

	Potwierdzenie osiągnięcia efektów uczenia się

	Odniesienie do efektów uczenia się dla kierunku studiów  

	Wiedza - student zna i rozumie:

	IZKFP-1-PM_1
	podstawowe pojęcia z zakresu prawa i rolę prawa w życiu społeczeństwa, ze szczególnym uwzględnieniem praw człowieka i prawa pracy; 
	SLKPIE_B.W15.

	IZKFP-1-PM_2
	podstawy prawne wykonywania zawodu pielęgniarki, w tym prawa i obowiązki pielęgniarki, organizację i zadania samorządu zawodowego pielęgniarek i położnych oraz prawa i obowiązki jego członków;
	SLKPIE_B.W17.

	IZKFP-1-PM_3
	zasady odpowiedzialności karnej, cywilnej, pracowniczej i zawodowej związanej z wykonywaniem zawodu pielęgniarki;
	SLKPIE_B.W18.

	IZKFP-1-PM_4
	prawa człowieka, prawa dziecka i prawa pacjenta;
	SLKPIE_B.W19.

	Umiejętności - student potrafi:

	IZKFP-1-PM_5
	stosować przepisy prawa dotyczące praktyki zawodowej pielęgniarki;
	SLKPIE_B.U12.

	Kompetencje społeczne - student jest gotów do:

	IZKFP-1-PM_6
	kierowania się dobrem pacjenta, poszanowania godności i autonomii osób powierzonych opiece, okazywania zrozumienia dla różnic światopoglądowych i kulturowych oraz empatii w relacji z pacjentem i jego rodziną; 
	SLKPIE_K1.

	IZKFP-1-PM_7
	przestrzegania praw pacjenta;
	SLKPIE_K2.

	IZKFP-1-PM_8
	przewidywania i uwzględniania czynników wpływających na reakcje własne i pacjenta;
	SLKPIE_K6.

	IZKFP-1-PM_9
	dostrzegania i rozpoznawania własnych ograniczeń w zakresie wiedzy, umiejętności i kompetencji społecznych oraz dokonywania samooceny deficytów i potrzeb edukacyjnych;
	SLKPIE_K7.

	III. TREŚCI KSZTAŁCENIA

	
Symbol
	
Treści kształcenia

	Odniesienie do efektów uczenia się przedmiotu

	TK_1
	Omówienie przedmiotu. Zapoznanie z zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy w odniesieniu do przedmiotu.
Źródła prawa. Pojęcie prawa medycznego.
	IZKFP-1-PM_1
IZKFP-1-PM_4

	TK_2
	Zawód pielęgniarki i położnej, formy prawne  wykonywania zawodu.
- praca własna kierowana (PWK).
	IZKFP-1-PM_5
IZKFP-1-PM_2

	TK_3
	Prawa i obowiązki pielęgniarki.
	IZKFP-1-PM_2
IZKFP-1-PM_5
IZKFP-1-PM_7
IZKFP-1-PM_8

	TK_4
	Prawa pacjenta i zgoda pacjenta.
	IZKFP-1-PM_7
IZKFP-1-PM_8
IZKFP-1-PM_6

	TK_5
	Definicja i klasyfikacja błędów medycznych.
- praca własna kierowana (PWK).
	IZKFP-1-PM_9
IZKFP-1-PM_4

	TK_6
	Odpowiedzialność pielęgniarki – cywilna, karna i pracownicza.
	IZKFP-1-PM_3
IZKFP-1-PM_5
IZKFP-1-PM_6
IZKFP-1-PM_9

	IV. LITERATURA PRZEDMIOTU

	Podstawowa
	1. Prawo medyczne dla pielęgniarek.  Dorota Krakowska, Wolters Kluwer Polska, wyd. 1, 2013r.;
2. Prawo w medycynie, Agnieszka Fiutak. C.H. Beck, wyd. 5, 2019r.

	Uzupełniająca
	[bookmark: _GoBack]1. Konstytucja RP
2. Kodeks cywilny
3. Kodek karny
4. Ustawa o zawodach pielęgniarki i położnej;
5. Ustawa o działalności leczniczej;
6. Ustawa o samorządzie pielęgniarek i położnych


	V. SPOSÓB OCENIANIA PRACY STUDENTA

	Symbol efektu uczenia się dla przedmiotu
	Symbol treści kształcenia realizowanych w trakcie zajęć
	Forma realizacji treści kształcenia
	Typ oceniania

	Metody oceny


	IZKFP-1-PM_1

	TK_1
 
	Wykład

	P
	Test na zaliczenie z oceną

	IZKFP-1-PM_2
	TK_2
TK_3
	Wykład,
praca własna kierowana
	P
	Test na zaliczenie z oceną
Ocena referatu, prezentacji multimedialnej

	IZKFP-1-PM_3
	TK_6
	Wykład

	P
	Test na zaliczenie z oceną

	IZKFP-1-PM_4
	TK_1
TK_5
	Wykład,
praca własna kierowana
	P
	Test na zaliczenie z oceną
Ocena referatu, prezentacji multimedialnej

	IZKFP-1-PM_5
	TK_2
TK_3
TK_6
	Wykład,
praca własna kierowana
	P
	Test na zaliczenie z oceną
Ocena referatu, prezentacji multimedialnej

	IZKFP-1-PM_6
	TK_4
TK_6
	Wykład

	P
	Test na zaliczenie z oceną

	IZKFP-1-PM_7
	TK_3
TK_4
	Wykład

	P
	Test na zaliczenie z oceną

	IZKFP-1-PM_8
	TK_3
TK_4
	Wykład

	P
	Test na zaliczenie z oceną

	IZKFP-1-PM_9
	TK_5
TK_6
	Wykład,
praca własna kierowana
	P
	Test na zaliczenie z oceną
Ocena referatu, prezentacji multimedialnej

	VI. OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA

	Forma aktywności
	Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

	Godziny zajęć z nauczycielem 
	Godz.
	ECTS

	1. Wykład
	20
	0,7

	Praca własna studenta
	Godz.
	ECTS

	1. Przygotowanie pracy/prezentacji/in. w zakresie PWK (praca własna kierowana)
	10
	0,5

	2. Przygotowanie się do zaliczenia
	5
	

	Łączny nakład pracy studenta
	35
	1,2 ECTS

	Sumaryczna liczba punktów ECTS za przedmiot
	1 ECTS

	Nakład pracy związany z zajęciami wymagającymi bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich
	0,7 ECTS

	Nakład pracy studenta związany z zajęciami o charakterze praktycznym 

	0 ECTS

	VII. Zasady wyliczania nakładu pracy studenta


	Studia stacjonarne
75%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela
25%  x 1 ECTS = godziny poświęcone przez studenta na pracę własną
Studia niestacjonarne
50%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela
50%  x 1 ECTS = godziny poświęcone przez studenta na pracę własną
Praktyka zawodowa 
100%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela
Zajęcia praktyczne na kierunku pielęgniarstwo 
100%  x 1 ECTS = godziny wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela

	VIII. KRYTERIA OCENY

	5
	Znakomita wiedza, umiejętności, kompetencje

	4,5
	Bardzo dobra wiedza, umiejętności, kompetencje

	4
	Dobra wiedza, umiejętności, kompetencje

	3,5
	Zadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje, ale ze znacznymi niedociągnięciami

	3
	Zadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje, z licznymi błędami

	2
	Niezadawalająca wiedza, umiejętności, kompetencje



Zatwierdzenie karty przedmiotu:
Opracował: mgr Tomasz Kusior
Sprawdził pod względem formalnym (koordynator modułu): mgr Tomasz Kusior
 Zatwierdził (Dyrektor Instytutu): …………………..

