KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJĄCEJ SIĘ O ZATRUDNIENIE

 1. Imię (imiona) i nazwisko ..............................................................................................................
 2. Data urodzenia ..............................................................................................................................
 3. Dane kontaktowe...........................................................................................................................




                (wskazane przez osobę ubiegającą się o zatrudnienie)

 4. Wykształcenie (gdy jest ono niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju lub na   
     określonym stanowisku)...............................................................................................................
    ………………………………………………………………………………………………………………………..
                                                                (nazwa szkoły i rok jej ukończenia)

    ........................................................................................................................................................
    ........................................................................................................................................................
                                                          (zawód, specjalność, stopień naukowy, tytuł 

                                                                      zawodowy, tytuł naukowy)
5. Kwalifikacje zawodowe (gdy są one niezbędne do wykonywania pracy określonego rodzaju      
    lub na określonym stanowisku).....................................................................................................
    ………………………………………………………………………………………………………………………....
 ………………………………………………………………………………………………………………………....
 …………………………………………………………………………………………………………………………

 …………………………………………………………………………………………………………………………
                         (kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupełnienia wiedzy lub umiejętności)
6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbędne do wykonywania pracy   
    określonego rodzaju lub na określonym stanowisku)....................................................................
    ........................................................................................................................................................
    ........................................................................................................................................................
    ........................................................................................................................................................
    ........................................................................................................................................................
    ……………………………………………………………………………………………………

    ……………………………………………………………………………………………………

    ……………………………………………………………………………………………………

    ……………………………………………………………………………………………………

                                                        (okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawców

                                                                 oraz zajmowane stanowiska pracy)
7. Dodatkowe dane osobowe, jeżeli prawo lub obowiązek ich podania wynika z przepisów 
    szczególnych………………………………………………………………………………………………………
    ........................................................................................................................................................

    ........................................................................................................................................................

    ........................................................................................................................................................

                          
  .........................................                                   ..........................................................................     
        (miejscowość i data)                                                            (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie)                  
                                                            
      KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego  przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE  z 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 2016.119.1 ), zwanym dalej RODO informuję, że 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa im. Jana Amosa Komeńskiego w Lesznie z siedzibą przy ul. Mickiewicza 5 , 64-100 Leszno  

2. Administrator  danych osobowych  wyznaczył Inspektora ochrony danych  nadzorującego prawidłowość przetwarzania danych osobowych, z którym  można skontaktować się za pośrednictwem adresu e-mail: iodo@pwsz.edu.pl.

3.  Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celach niezbędnych do realizacji procesów rekrutacji, prowadzonych przez Państwową Wyższą Szkołę Zawodową                   w Lesznie. 

4. Podstawą prawną do przetwarzania Pana/Pani danych osobowych na potrzeby rekrutacji jest art. 6 ust.1.lit c,  RODO - przetwarzanie danych jest niezbędne do wypełnienia  obowiązku prawnego ciążącego na administratorze. 

5.  Pana/Pani dane osobowe nie będą udostępniane innym podmiotom, za wyjątkiem podmiotów upoważnionych na podstawie przepisów prawa. Dostęp do Pana/Pani danych będą posiadać osoby upoważnione prze Administratora danych osobowych  do ich przetwarzania w ramach wykonywania swoich obowiązków służbowych.

6. Pana/Pani dane przechowywane będą w przypadku osób, które nie zostały przyjęte do pracy,  przez okres 6 miesięcy, licząc od dnia zakończenia procesu rekrutacyjnego.

7.  Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz, z zastrzeżeniem przepisów prawa, prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

8.  Posiada Pani/Pan prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.

9.  Posiada Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

10.  Podanie danych, w tym danych wychodzących poza  zakres danych określonych stosownymi przepisami prawa (Kodeks pracy, Prawo o szkolnictwie wyższym) jest dobrowolne, jednak niezbędne do realizacji celów, do jakich będą zebrane.

11.  Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą poddawane profilowaniu.

   ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
       Leszno, ………………………………

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Wyrażam zgodę dobrowolnie na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie podanym w dokumentach aplikacyjnych przez administratora danych – Państwową Wyższą Szkołę Zawodową im. Jana Amosa Komeńskiego w Lesznie niezbędnych w realizacji procesu rekrutacji - zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku oraz ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U.2018 poz. 1000) oraz zgodnie z klauzulą informacyjną dołączoną do mojej zgody.







 ………………………………………………..





                   
      Podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie

